DAHD-Newsletter

Ausgabe 2/2019

DAHD

Bildungszentrum
Grol3- und AulRenhandel

6

Ausbildung und Férderung: Grundlagen beruflichen Erfolgs

Unternehmen investieren gezielt in ihren Nachwuchs. Motivierte und erfolgreiche Mitarbeiter sind ein wichtiger
Erfolgsgarant fiir Unternehmen, wie die wieder gut besuchten DAHD-Kurse belegen. Unternehmen nutzen die
Chancen der Forderung und auch die Ausbilder unterstreichen dies positiv. Der aktuelle DAHD-Newsletter gibt
dazu einen Riickblick auf die jiingsten Kurse und einen Ausblick iiber kiinftige Anderungen, um den Beruf GroR3-
und AulBenhandelskaufmann/-kauffrau fiir Jugendliche noch attraktiver zu machen.
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Priifungsvorbereitung im Herbst 2019

Die Herbstkurse zur Prifungsvorbereitung in Goslar
waren sehr gefragt. Sie wurden als sehr hilfreich zur
Vorbereitung auf die Abschlussprifung angesehen.
Ein Teilnehmer des Kurses vom 7. bis 11. Oktober
2019 hat das Seminar wie folgt bewertet:

,Normalerweise bereitet es Schwierigkeiten zu bewer-
ten. Dies gerecht und richtig fiir alle beteiligten Par-
teien angemessen zu gestalten, ist ein Unterfangen,
welches schon unzéhlige Diskussionen moralischer,
philosophischer und ethischer Natur ausléste. Gliickli-
cherweise erwartete uns an jenen lehrreichen Tagen,
die wir in Goslar verbrachten, Leistungen und aufbe-
reitete Lehrinhalte in solcher Qualitdt, dass wir diese
Diskussion zum Abschied hinter uns lassen kénnen.

Wir stellten einstimmig fest, dass dieser Kurs sowohl
lehrreich als auch unterhaltsam war, wovon sich jedes
politische Kabinett eine Scheibe abschneiden kdnnte.

., -

Die angehenden GroR- und AufRenhandelskaufleute des Priifungs-
vorbereitungskurses vom 7. bis 11.10.2019 in Goslar.

Lehrinhalte wurden uns so angenehm und intensiv
vermittelt, dass man am Ende des Tages denken
konnte, jenes Wissen war schon immer da und musste
nur mit viel Zéartlichkeit herausgekitzelt werden.

Anféngliche Befiirchtungen, eingebildete Schwéchen
und Wissensliicken wurden in professioneller und
trotzdem lockerer Atmosphére entkréftet und ver-
schlossen.

Fiir diese produktive, lehrreiche und unterhaltsame
Woche danken wir in dem Wissen, diese Tage als
wertvolles Zusammentreffen auch noch nach vielen
Jahren in Erinnerung behalten zu diirfen.

Die Abschlusspriifung kann kommen!*

Ausbilder im Kurs

Der zweite Grof3- und Aulienhandlerkurs, der im Bil-
dungshaus Zeppelin in Goslar stattfand konnte auf
eine Besonderheit blicken: Ausnahmsweise nahm ein
interessierter Ausbilder teil. Dieser war die gesamte
Woche vor Ort, um seine Kenntnisse zum Ausbil-
dungsberuf zu aktualisieren. Daher mochten wir un-
sere Azubi-Woche einmal aus Sicht eines Ausbilders
darstellen, der persénlich dabei war und folgendes
Feedback abgegeben hat:

~Weil mein eigener Besuch im damaligen ,GroBhan-
delsschulungsheim® in Goslar nun mittlerweile 30
Jahre zuriickliegt, wollte ich mein kaufménnisches
Wissen auffrischen und habe mich daher zu einer Teil-
nahme an diesem Kurs entschlossen.

Gliicklicherweise habe ich bemerkt, dass mein Wissen
noch recht aktuell ist. Wichtiger war fiir mich, festzu-
stellen, dass sich die Unterrichtsweise sehr zum Posi-
tiven geédndert hat.

So wurde der Stoff nicht stur ,durchgezogen’, sondern
durch den Dozenten Herrn Leineweber mit Anekdoten
bestiickt und somit den Auszubildenden auf eine lo-
ckere Art vermittelt.

Herausgeber: DAHD Bildungszentrum GroR- und AuRenhandel GmbH, Am Weidendamm 1A, 10117 Berlin, Telefon 030/590099-542,
Telefax 030/590099-442, E-Mail: info@dahd.de, Website: www.dahd.de, Geschaftsfiihrer: Dipl.-Volkswirt Michael Alber



DAHD-Newsletter

Ausgabe 2/2019

Besonders die geduldige Art und Weise im Bereich
Kaufménnische Steuerung und Kontrolle, wie Frau
Meinz ihren Unterricht durchfiihrte, gefiel mir sehr gut.
So hatte jeder Auszubildende Zeit fiir die Aufgaben
und alle Fragen wurden von ihr bei Bedarf auch mehr-
fach beantwortet.

Auch das Konzept, dass den Azubis abends bis 21
Uhr beide Referenten fiir Fragen, welche sich bei der
eigenstéandigen Bearbeitung der alten Priifungen erga-
ben, zur Verfligung standen, finde ich sehr sinnvoll
und hilfreich.”

Diese positive Einschatzung des Ausbilders wurde
auch durch die Erwartungen der Auszubildenden un-
terstrichen, wie das Gemeinschaftsfeedback bestatigt:

Seminar

- sehr gute zeitliche Strukturierung
- Pausenzeiten optimal gelést

Dozenten

- zielorientiert, ,straight’, sachlich

- viele Praxisbeispiele — Aufmerksamkeit bleibt
erhalten

- es wird darauf geachtet, dass alle mitkommen

- beide sehr humorvoll — lockere Arbeitsatmosphére

- beantworten Fragen ausfiihrlich

Unterkunft

- sauber

- qualitativ gutes Essen

- freundliches Personal

- Ausweichméglichkeiten vorhanden

- groBe Béder und grol3e Seminarrdume
- ruhige, idyllische Umgebung / Lage

Aber es gab auch Kritisches:

- die Betten waren zu hart und zu kurz
- einige Zimmer hatten einen muffigen Geruch

Die Teilnehmer des GrofRhandlerkurses vom 14. bis 18.10.2019 in Goslar.
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FAZIT

,Die Erwartungen wurden zu unserer vollsten Zufrie-
denheit erfiillt! Vielen Dank!"

Neuordnungsverfahren zum/zur
Kaufmann/Kauffrau fir GroR- und
AuBenhandelsmanagement

Die Novellierung des Berufsbildes Kaufmann/Kauffrau
im Grof3- und AuRenhandel hat zwei wichtige Hirden
genommen. So konnte das Sachversténdigenverfah-
ren nach der Einigung Uber die Inhalte der Ausbil-
dungsordnung und des Ausbildungsrahmenplanes mit
der Gewerkschaft Verdi abgeschlossen werden.

Auflerdem wurden Anfang November in einer gemein-
samen Sitzung mit den Landern die betrieblichen und

schulischen Inhalte der Ausbildung abschlieRend auf-

einander abgestimmt.

Ziel ist die Verabschiedung der neuen Ausbildungs-
ordnung in den zustédndigen Gremien beim Bundesin-
stitut fur Berufsbildung (BIBB) im Dezember 2019 und
ein Inkrafttreten der neuen Verordnung im August
2020.

Neue Termine: Azubi-Kurse im Friihjahr 2020

Die Termine der Prufungsvorbereitungskurse im Frih-
jahr 2020 stehen fest. Es werden erneut Kurse fur
Kaufleute im Grof3- und Auf3enhandel (FR GH), Fach-
krafte fur Lagerlogistik und Fachlageristen angeboten.
Die folgenden Termine stehen zur Auswabhl:

Kaufleute im GroR3- und AuRenhandel

FGO01 vom 09.03. bis 13.03.2020 in 38640 Goslar
FG02 vom 16.03. bis 20.03.2020 in 38640 Goslar
FG03 vom 16.03. bis 20.03.2020 in 38640 Goslar
FG04 vom 16.03. bis 20.03.2020 in 38640 Goslar
FGO05 vom 23.03. bis 28.03.2020 in 38640 Goslar
FG06 vom 30.03. bis 03.04.2020 in 38640 Goslar
FGO07 vom 30.03. bis 03.04.2020 in 38640 Goslar
FGO08 vom 30.03. bis 03.04.2020 in 14806 Bad Belzig
FG09 vom 30.03. bis 03.04.2020 in 14806 Bad Belzig

Fachkrafte fiir Lagerlogistik
FKLO1 vom 09.03. bis 13.03.2020 in 38640 Goslar
FKLO2 vom 23.03. bis 27.03.2020 in 38640 Goslar

Fachlageristen
FLO1 vom 23.03. bis 25.03.2020 in 38640 Goslar
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